EDITAL DE PREGAO (PRESENCIAL) N°. 001/2019

PROCESSO N°. 001/2019

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO

DATA DA REALIZACAO: 16/10/2019

LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA-SP

HORARIO: 09:00 HORAS

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE
SISTEMA INTEGRADO DE GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO
INFORMATIZADO COM LICENCIAMENTO DE USO, ACOMPANHAMENTO E
SUPORTE TECNICO.

A llustrissimo Senhor CARLOS DIAS DE OLIVEIRA, Diretor Administrativo do Instituto
Municipal de Previdéncia Social de Quata - IMPREYV, torna publico que se acha aberta,
nesta unidade, a licitagdo na modalidade PREGAO (Presencial), do tipo MENOR
PRECO, objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
LOCAQAO DE SISTEMA INTEGRADO DE GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO
INFORMATIZADO COM LICENCIAMENTO DE USO, ACOMPANHAMENTO E
SUPORTE TECNICO, descritos no Anexo | deste Edital, que sera regida pela Lei
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2.002, Decreto Municipal n°. 2.203/2005, de 08
de agosto de 2005, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢coes
da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1.993, e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie.

A presente licitacdo atende a requisi¢cao do Instituto Municipal de Previdéncia Social de
Quatéa - IMPREV.

As propostas deverdo obedecer as especificacfes deste Instrumento Convocatorio e
Anexos, que dele fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitacdo seréo recebidos no
endereco abaixo mencionado, na sessao publica de processamento do Pregdo, apos o
credenciamento dos interessados que se apresentarem para participar do certame.

A sessao de processamento do Pregdo sera realizada na data de 16 (dezesseis) de
outubro de 2019, a partir das 09h:00m, na sede Administrativa da Prefeitura
Municipal de Quatd, localizada na Rua General Marcondes Salgado, n°. 332, Centro,
Quata-SP, e sera conduzida pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio,
designados nos autos do processo em epigrafe.

1-DO OBJETO

1.1 — A presente licitagdo tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE SISTEMA INTEGRADO DE
GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO INFORMATIZADO COM LICENCIAMENTO
DE USO, ACOMPANHAMENTO E SUPORTE TECNICO, conforme especificacdes
constantes do Anexo I.



2 — DA PARTICIPACAO

2.1 — Poderdo participar do certame todos os interessados do ramo de atividade
pertinente ao objeto da contratacdo que preencherem as condigcbes de
credenciamento constantes deste Edital.

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 — Para o credenciamento deveréo ser apresentados 0s seguintes documentos:

a) tratando-se de representante legal, o Estatuto Social, Contrato Social ou outro
instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, devidamente
autenticado, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacdes em decorréncia de tal investidura,

b) tratando-se de procurador, a procuragcao por instrumento publico ou particular, da
qual constem poderes especificos para formular lances, negociar preco, interpor
recursos e desistir de sua interposicao e praticar todos os demais atos pertinentes ao
certame, acompanhado do correspondente documento, dentre os indicados na alinea
“a”, que comprove os poderes do mandante para a outorga.

c) Declaracdo de que ndo mantém parentesco com o Prefeito Municipal, Vice-
Prefeito e Vereadores, nos termos da proibicdo contida no artigo 96 da LOM (Lei
Orgéanica do Municipio) de Quat4, nos termos do Anexo Il do presente Edital.

d) Declaracdo que se enquadra na condicdo de Microempresa nos termos da Lei
Complementar n°® 123 de 14/12/2006, registrado na Junta Comercial, devidamente
autenticado.

e) Cépia de documento de identificacdo com foto (RG, OAB, CREA, CNH, etc.) do
representante legal da licitante da sesséao.

f) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

3.2 — Sera admitido apenas 01 (um) Representante para cada licitante credenciada,
sendo que cada um deles podera representar apenas uma credenciada.

3.3 — A auséncia do Credenciado, em qualquer momento da sesséo, importara a
imediata exclusdo da licitante por ele representada, salvo autorizagcdo expressa do
Pregoeiro.

4 - DA _FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARACAO DE PLENO
ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO, DA PROPOSTA E DOS
DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

4.1 — A declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo de acordo com
modelo estabelecido no Anexo Il, devera ser apresentada fora dos Envelopes n°. 01
e 02, bem como os demais documentos constantes do item 3 deste edital.




4.2 — A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados,
separadamente, em 02 (dois) envelopes nao transparentes, fechados e indevassaveis,
contendo em sua parte externa, a identificagéo da licitante, e os seguintes dizeres:

ENVELOPE N°. 01 — “PROPOSTA DE PRECOS”
PREGAO N°. /2019
PROCESSO N°. /2019
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE QUATA - IMPREV
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA LICITANTE
TELEFONE:
E-MAIL:

ENVELOPE N°. 02 — “HABILITACAOQO”
PREGAO N°. /2019
PROCESSO N°. /2019
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE QUATA - IMPREV
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA LICITANTE
TELEFONE:

E-MAIL:

5 - DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

5.1 — A proposta, nos termos do item 4.2 da clausula 4, devera ser apresentada
datilografada ou digitada, respeitado o vernaculo, sem emendas nem rasuras. Ao final
devera ser identificada e assinada pelo Representante Legal da Licitante ou pelo
procurador, neste caso, juntando-se a procuracao.

5.2 — Devera conter na Proposta:

5.2.1 — Nome, endereco, CNPJ e Inscricdo estadual/municipal da licitante, se houver;

5.2.2 — NUmero do Processo e do Pregao;

5.2.3 — Descri¢éo do objeto da presente licitagcdo, inclusive marca, em conformidade
com as especificacdes constantes do Anexo | deste Edital;

5.2.4 — Preco unitario e total, por item, em moeda corrente nacional, em algarismo,
apurado a data de sua apresentacdo, jA devendo estar computadas as despesas



incidentes, inclusive com impostos e encargos sociais, 0s quais ficardo a cargo unica e
exclusivamente da licitante.
5.2.5 — Prazo de validade da proposta néo inferior a 60 (sessenta) dias.

5.2.6 — Condicbes de pagamento nao inferior a 15 (quinze) dias, ap0s a entrega dos
objetos.

5.3 — N&o seréo consideradas propostas com ofertas de vantagens nao previstas neste
Edital, nem preco ou vantagem baseada nas ofertas das demais licitantes. Para todos
os efeitos legais e de direito, serdo consideradas nulas e sem nenhum efeito as
insercdes as propostas nao exigidas pelo presente Edital.

5.4 — Depois de aberta, a proposta se acha vinculada ao Processo pelo seu prazo de
validade, ndo sendo permitida sua retirada ou a desisténcia por parte do proponente.

5.5 — Apresentada a proposta, o proponente esta automaticamente aceitando e se
sujeitando as clausulas e condi¢des do Presente Edital.

5.6 — Se por falha do proponente a proposta nao indicar o prazo de sua validade, esta
sera considerada valida por 60 (sessenta) dias, independentemente de qualquer outra
manifestacao.

6 — DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITACAO”

6.1 — O Envelope “Documentos para Habilitacdo” devera conter os documentos a
seguir relacionados os quais dizem respeito a:

6.1.1 — HABILITACAO JURIDICA

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual,

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais;

c) Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por
acOes, acompanhados da documentacdo mencionada na alinea “b”, deste subitem;

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

e) Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo érgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir.

6.1.2 — REGULARIDADE FISCAL

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) prova de regularidade, em plena validade, para com:

- Fazenda Federal e Inss: consistindo em Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de
Negativa junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) conforme Portaria




MF 358, de 5 de setembro de 2014, de tributos e contribuicdes federais e Certidao de
quitacdo da divida da unido, expedida pela Procuradoria da Fazenda Nacional;

- Fazenda Estadual: Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa relativo ao
ICMS da sede do Licitante; (serd aceita a Certiddo emitida diretamente pelo Posto
Fiscal estadual, bem como a obtida através do site www.dividaativa.pge.sp.gov.br
expedida pela Procuradoria geral do estado de Sao Paulo).

- Fazenda Municipal: Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de
tributos mobiliarios do domicilio ou sede do licitante ou outra equivalente, na forma da
Lei, com data de expedicdo ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias da data de
encerramento desta licitacéo, se outro prazo néo constar da Certidao.

c) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS).

d) Certiddo Negativa, ou positiva com efeito de negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT) - consistindo em certiddo negativa de prova de inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho (artigo 29, inciso V, da Lei Federal n°
8.666/93), obtida através do site www.tst.jus.br com data de expedi¢cdo ndo superior a
180 (cento e oitenta) dias da data de encerramento desta licitacdo, se outro prazo nao
constar da Certidao.

6.1.3 — QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo de empresas expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de expedicdo ndo superior a 180
(cento e oitenta) dias da data de encerramento desta licitacdo, se outro prazo nao
constar da Certidao.

6.1.4 — OUTRAS COMPROVACOES

6.1.4.1 — Declaracdo de que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participacdo na
licitacdo, que néo foi declarada inidénea e ndo esta impedida de contratar com o Poder
Plblico, ou suspensa de contratar com a Administracdo, e que se compromete a
comunicar ocorréncia de fatos supervenientes (Modelo — Anexo 1V);

6.1.4.2 — Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos (Modelo
— Anexo V).

6.1.4.3 - Declaracdo de que a proponente é Unica e exclusiva desenvolvedora e
produtora dos softwares ofertados e que tem total independéncia para decidir de
imediato quaisquer customiza¢gdes dos mesmos.

6.1.5 — QUALIFICACAO TECNICA

6.1.5.1 - Comprovagao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo
mediante apresentacéo de atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado.


http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/
http://www.tst.jus.br/

6.2 — DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

6.2.1 — A documentacdo exigida poderd ser apresentada no original ou através de
impresso informatizado obtido via internet, com data de expedicdo ndo anterior a 90
(noventa) dias da data do encerramento da licitacdo, se outro prazo de validade n&o
constar dos documentos.

6.2.1.1 — A documentacdo também poderd ser apresentada através de copia,
produzida por qualquer processo de reproducédo, autenticada por cartdério competente;

6.2.1.2 — As autenticacbes poderdao também ser feitas pelo Pregoeiro ou membro da
Equipe de Apoio, nos termos do artigo 32 da Lei n°. 8.666/93, no ato da abertura do
envelope respectivo, desde que referidas copias se fagcam acompanhar dos
documentos originais, sendo esses ultimos devolvidos, apds a autenticacao requerida,
ao Representante Legal presente.

6.2.2 — E facultada as licitantes a substituicdo dos documentos de habilitacio exigidos
neste Edital, salvo aqueles ndo constantes do proprio Certificado de Registro
Cadastral — CRC, expedido pela Prefeitura Municipal de Quatd ou pelo Instituto
Municipal de Previdéncia Social de Quata - IMPREV, desde que em plena validade, e
com a qualificacdo pertinente ao seu ramo de atividade compativel com o objeto do
certame;

6.2.2.1 — Para sua aceitacdo, o Certificado de Registro Cadastral devera ter sido
expedido com observancia dos artigos 28 a 31 da Lei n°. 8.666/93.

7 - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

7.1 — No local, data e horéario constantes do preambulo, serd aberta a sessdo de
processamento do Pregéao, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em
participar do certame, com duracdo de 30 (trinta) minutos.

7.2 — ApOGs o credenciamento, as licitantes entregardo ao Pregoeiro a declaracao de
pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo, de acordo com o estabelecido no
Anexo Il do Edital e, em envelopes separados, a proposta de precos e os documentos
de habilitacéo.

7.3 — A analise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condi¢cdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condi¢des fixadas no Edital;

b) que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes.
7.3.1 — No tocante aos precos, as propostas sao verificadas quanto a exatiddo das
operacbes aritméticas que conduziram ao valor total or¢cado, procedendo-se as

corre¢des no caso de eventuais erros, tomando-se como corretos 0S pre¢os unitarios.
As correcOes efetuadas serdo consideradas para apuracéo do valor da proposta.



7.3.1.1 — O prazo da proposta devera ser considerado para efeitos de aplicacdo da
regra do item 7.3.1, que servird também como forma de reajuste e reequilibrio dos
valores, ndo podendo neste Edital ou em seu respectivo contrato, prever outra forma
de reajuste.

7.3.2 — Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das
demais licitantes.

7.4 — As propostas nao desclassificadas serao selecionadas para a etapa de lances,
com observancia dos seguintes critérios:

a) selecdo da proposta de menor preco e das demais com precos até 10% (dez por
cento) superiores aquela;

b) ndo havendo pelo menos 03 (trés) precos na condi¢do definida na alinea anterior,
serdo selecionadas as propostas que apresentarem 0S menores precos, até o maximo
de 03 (trés). No caso de empate nos pre¢os, serdo admitidas todas as propostas
empatadas, independentemente do niumero de licitantes.

7.5 — O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a
formular lances de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e 0s
demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de
empate de precos.

7.5.1 — A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢do na ordenacao
de lances em relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo
completa da ordem de lances.

7.6 — Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores
a proposta de menor preco.

7.7 — A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes
dessa etapa declinarem da formulagéo de lances.

7.8 — Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e
nao selecionadas para a etapa de lances, na ordem crescente dos valores,
considerando-se para as selecionadas o ultimo preco ofertado.

7.8.1 — Na hipotese de que a proposta ofertada por microempresa ou empresa de
pequeno porte seja até 5% (cinco por cento) superior a de menor preco apresentada
por empresa sem essas caracteristicas, a licitante tipificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, serd convocada a apresentar nova proposta no prazo
maximo de 5 (cinco) minutos, sob pena de precluséo.

7.9 — O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a
reducédo do preco.



7.10 — ApOs a negociacao, se houver, o Pregoeiro examinarda a aceitabilidade do
menor preco, decidindo motivadamente a respeito.

7.10.1 — A aceitabilidade ser& aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data
da apresentacdo das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo 6rgéo
licitante, que serd juntada aos autos por ocasido do julgamento.

7.11 — Considerada aceitavel a oferta de menor preco, serda aberto o envelope
contendo os documentos de habilitacdo de seu autor.

7.12 — Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de
habilitacdo poderdo ser sanadas na sessao publica de processamento do Pregdo, até
a deciséo sobre a habilitacdo, inclusive mediante:

a) substituicdo e apresentacdo de documentos; ou
b) verificacdo efetuada por meio eletrénico habil de informacdes.

7.12.1 — A verificacdo sera certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos
autos os documentos passiveis de obten¢cdo por meio eletrénico, salvo impossibilidade
devidamente justificada.

7.12.2 — A Administracdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos
meios eletrénicos, no momento da verificacdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e néo
sendo apresentados os documentos alcancados pela verificacdo, a licitante sera
inabilitada.

7.13 — Para aferir o exato cumprimento das condicdes estabelecidas no item 6.2.2 e
subitens do item 6, o Pregoeiro, se necessario, diligenciara junto ao Orgédo emissor do
Certificado de Registro Cadastral apresentado.

7.14 — Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, a
licitante sera habilitada e declarada vencedora do certame.

7.15 — Se a oferta nao for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a
habilitacdo, o Pregoeiro examinara a oferta subseqtiente de menor pre¢co, negociara
com o0 seu autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as
condicbes de habilitacdo e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta
aceitavel cujo autor atenda os requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarado
vencedor.

7.15.1 — Na hipotese de o primeiro colocado for caracterizado como microempresa ou
empresa de pequeno porte e houver restricdo quanto a comprovacao da regularidade
fiscal, o Pregoeiro suspendera a sessdo e concedera 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis
por igual periodo, para regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa. A ndo regularizacdo no prazo previsto implicar4 na decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no artigo 81, da Lei n°



8.666/93, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo para assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

8 — DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

8.1 — No final da sessao, a licitante que quiser recorrer deverd manifestar imediata e
motivadamente a sua intencdo, abrindo-se entdo de 03 (trés) dias Uteis para
apresentacao de memoriais, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para
apresentarem contra-razdes em igual numero de dias, que comecardo a correr no
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

8.2 — A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara: a
decadéncia do direito de recurso, a adjudicacéo do objeto do certame pelo Pregoeiro a
licitante vencedora e o encaminhamento do processo a autoridade competente para a
homologacéao.

8.3 — Interposto o recurso, o Pregoeiro poderd reconsiderar a sua decisdo ou
encaminha-lo devidamente informado a autoridade competente.

8.4 — Decididos o0s recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e
homologara o procedimento.

8.5 — O recurso nao tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidacao
apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.6 — A adjudicacédo sera feita por item.

8.7 — Nos eventuais recursos, a Recorrente devera observar o seguinte:

8.7.1 — Somente serédo validos os documentos originais;

8.7.2 — As razdes deverdo ser protocoladas, devidamente assinadas por seus
representantes, na sede do Instituto Municipal de Previdéncia Social de Quata -
IMPREV, na Avenida Dr. Rodolpho Sebastido Giorgi, n°. 770 — Centro — Quata-SP, no

horéario de expediente, ou seja, das 07:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas.

8.7.3 — Nao protocolando na forma definida, o Pregoeiro ndo apreciara o teor dos
citados memoriais.

9 - DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E LOCAL DE ENTREGA E INSTALACAO DO
OBJETO DA LICITACAQO.

9.1 — O objeto desta licitacdo devera ser executado nos locais determinados pelo
Instituto Municipal de Previdéncia Social de Quata - IMPREV, correndo por conta da
Contratada as despesas de seguros, tributos e encargos trabalhistas e previdenciarios.



9.1.1 — A entrega e instalacdo deverdo ser realizadas no prazo _maximo de 48
(quarenta e oito) dias corridos, contados a partir da confirmacdo do pedido e
instalados em locais determinados pelo Instituto Municipal de Previdéncia Social de
Quaté - IMPREV.

9.2 — N&o serd permitida na entrega a substituicdo do material ofertado, quer em
funcdo de outra especificacdo, outras marcas, etc.

10 — DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

10.1 — O objeto da presente licitacdo sera recebido e instalado conforme Anexo | do
presente Edital.

10.2 — Seréo rejeitados no recebimento, os materiais/servicos fornecidos com
especificacoes diferentes das constantes no ANEXO | e das caracteristicas e
condi¢bes informadas na PROPOSTA DE PRECOS, devendo a sua substituicdo
ocorrer na forma e prazos definidos no item 10.3 abaixo.

10.3 — Constatadas irregularidades no objeto contratual, o Instituto Municipal de
Previdéncia Social de Quata - IMPREV podera:

a) se disser respeito a especificacao, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua
substituicdo ou rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

a.1) na hip6tese de substituicdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a
indicacdo da Administracdo, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados da
notificagcao por escrito, mantido o precgo inicialmente contratado;

b) se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua
complementacdo ou rescindir a contratacéo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;
b.1) na hip6tese de complementacédo, a Contratada devera fazé-la em conformidade
com a indicacao do Contratante, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados da
notificacdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado.

11 - DA FORMA DE PAGAMENTO

11.1 — O faturamento, ou seja, a emissdo de Nota Fiscal devera ser efetuada pela
licitante vencedora, para cada empenho emitido pelo Instituto Municipal de Previdéncia
Social de Quata - IMPREV.

11.1.1 — O pagamento sera realizado no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados
da data da entrega efetiva de todo o material/servico empenhado.

11.2 — N&o sera admitida proposta com condicdo de pagamento diferente daquela
definida no item anterior.

11.3 — Os pagamentos serdo efetuados mediante credito aberto em conta corrente em
nome da Contratada ou na Tesouraria do Instituto Municipal de Previdéncia Social de
Quata - IMPREV.



12 - DA CONTRATACAO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 — A contratacdo decorrente desta licitacdo sera formalizada mediante celebracéo
de termo de contrato, cuja respectiva minuta constitui anexo do presente ato
convocatoério, e onerara recursos das seguintes dotacdes orcamentarias:

012 Instituto Municipal de Previdéncia Social de Quata - 3.3.90.39.00
IMPREV
Outros Servicos Terceiros - Pessoa Juridica

12.2 — Fica estabelecido o prazo de até 03 (trés) dias, a contar da data de
homologacédo da licitacdo, para que o adjudicatario assine o instrumento de contrato
ou retire o documento equivalente.

12.3 — Para assinar o contrato o adjudicatario devera comprovar que estdo mantidas
todas as condi¢cdes demonstradas quando da habilitagéo a presente licitagéo, as quais
deverdo ser mantidas durante todo o periodo de execucao do ajuste.

13 — DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

13.1 — A licitante, que convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, nédo
celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdao falsa exigida para
0 certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo
ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e no
contrato e das demais cominagdes legais.

13.2 — A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido, caracteriza o descumprimento
total da obrigacdo assumida, sujeitando-se, sem prejuizo das demais sancdes
previstas nos incisos Ill e IV do artigo 87 da Lei n° 8.666/93, e multa pecuniaria de
50% (cinquienta por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida.

13.3 — Pela inexecucdo total ou parcial do contrato o Instituto Municipal de Previdéncia
Social de Quata - IMPREV podera, garantida a defesa prévia, aplicar a Contratada as
seguintes sancoes:

13.3.1. — Adverténcia;

13.3.2 — multa indenizatdria pecuniaria de 10% (dez por cento) sobre o valor da
obrigacao nao cumprida,

13.3.3 — suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administracéo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.



13.3.4 — declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sancédo aplicada com base no subitem 13.3.3
desta Clausula.

13.3.5 — as sangOes previstas acima, poderdo ser aplicadas cumulativamente,
facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, nos seguintes
prazos:

13.3.5.1 — das sanc0Oes estabelecidas no item 13.3, subitens 13.3.1, 13.3.2 e 13.3.3,
no prazo de 05 (cinco) dias uteis da intimacdo da Contratada;

13.3.5.2 — da sancéo estabelecida no item 13.3, subitem 13.3.4, no prazo de 10 (dez)
dias da abertura de vista, podendo ser requerida a reabilitacdo 02 (dois) anos apos a
aplicacao da pena;

13.4 — O atraso injustificado da entrega dos produtos, sem prejuizo do disposto no
paragrafo primeiro do artigo 86 da Lei n°. 8.666/93, sujeitara a contratada a multa de
mora, calculada na proporcéo de 1% (um por cento) ao dia, sobre o valor da obrigacao
nao cumprida.

13.5 — Tudo o que for fornecido incorretamente e, portanto, ndo aceito, devera ser
substituido por outro, na especificacdo correta, no prazo previsto no item 10.3 deste
Edital.

13.5.1 — a ndo ocorréncia de substituicdo no prazo definido, ensejara a aplicacdo da
multa definida no item 13.3.2 e subitens deste Edital.

13.6 — As sancgdes previstas nos itens 13.1, 13.2, 13.3 e subitens e 13.4 poderdo ser
aplicadas cumulativamente de acordo com circunstancias do caso concreto.

13.7 — O valor da multa serd automaticamente descontado de pagamento a que a
contratada tenha direito, originario de fornecimento anterior ou futuro;

13.7.1 — ndo havendo possibilidade dessa forma de compensacéo, o valor da multa,
atualizado, devera ser pago pelo inadimplente na Tesouraria Municipal, na condigao “a
vista”. Na ocorréncia do ndo pagamento, o valor sera cobrado judicialmente.

14 — DAS IMPUGNACOES AO EDITAL

14.1 — Até 02 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para recebimento das
propostas, qualguer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar o ato convocatorio do Pregao.

14.1.1 — As peticbes deverdo ser protocoladas junto ao Instituto Municipal de
Previdéncia Social de Quata - IMPREYV, sito na Avenida Dr. Rodolpho Sebastido
Giorgi, n° 770 — Centro — Quata-SP, no horario das 07:00 as 11:00 horas e das 13:00



as 16:00 horas, dirigida a autoridade subscritora do Edital, que decidira no prazo de 03
(trés) dias uteis.

14.1.2 — Acolhida a peti¢cdo contra o Ato Convocatorio, sera designada nova data para
a realizacao do certame.

14.1.3 — Em caso de alteracdo no texto do Edital e de seus anexos, que afete a
formulag&o das propostas, o prazo de divulgacéo sera restituido na integra.

14.2 — Nos eventuais atos de impugnacbes, o interessado devera obedecer ao
procedimento abaixo:

14.2.1 — Somente serdo validos os documentos originais;

14.2.2 — Os documentos deverdo ser protocolados no Instituto Municipal de
Previdéncia Social de Quat4 - IMPREV, sito na Avenida Janio da Silva Quadros, n°.
03, Centro, Quatad/SP, no horario das 07:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00
horas;

14.2.3 — Nao protocolando na forma definida, o Pregoeiro ndo apreciara o teor dos
citados documentos.

15 — DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 — As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e
desde que ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

15.2 — De todas as sessdes publicas realizadas para esta licitacdo sera lavrada ata
circunstanciada dos trabalhos, onde serdo registradas as impugnacdes
fundamentadas porventura apresentadas pelos representantes legais presentes.

15.2.1 — As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas
expressamente na propria Ata.

15.3 — Todos os documentos de habilitacdo cujos envelopes forem abertos na sessao
e as propostas serdo rubricadas pelo Pregoeiro e pelos licitantes presentes que
desejarem.

15.4 — O Comunicado de Abertura de Licitacdo, bem como resultado do presente
certame sera divulgado através de publica¢io no Diario Oficial do Estado e no Atrio do
Instituto Municipal de Previdéncia Social de Quata - IMPREV.

15.5 — Os demais atos pertinentes, como intimacdes, comunicados e outros relativos a
licitagdo presente, quando necesséarios serdo formalizados através de publicagdo no
Diario Oficial do Estado de S&o Paulo.



15.6 — Os envelopes contendo os documentos de habilitacdo das demais licitantes
serdo devolvidos oportunamente, ap0s a celebracdo do contrato ou instrumento
equivalente.

15.7 — Os casos omissos do presente Pregédo serao solucionados pelo Pregoeiro.
15.8 — Integram o presente Edital:

Anexo | — descricdo do objeto do certame;

Anexo Il — modelo de Declaragéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo;
Anexo Il — modelo de Declaracdo de que ndo se encontra dentro da proibicdo do
artigo 96 da Lei Organica do Municipio de Quata;

Anexo IV — modelo de Declaracéo de inexisténcia de fato impeditivo;

Anexo V — modelo de Declaracdo de regularidade — Art 7° Inciso XXXIlI da
Constituicao Federal.

Anexo VI — modelo de Declaragdo de microempresa ou empresa de pequeno porte.
Anexo VIl — Minuta do Termo de Contrato (preenchimento exclusivo do contratante).
Anexo VIII — Termo de Ciéncia e Notificacao (preenchimento exclusivo do contratante).

15.9 — A qualquer tempo esta licitacdo podera ser anulada ou revogada, com amparo
na legislacdo que rege o presente certame.

15.10 - Informacbes complementares que se fizerem necessarias deverdo ser
procuradas pelos interessados no Instituto Municipal de Previdéncia Social de Quata -
IMPREV, sito na Avenida Dr. Janio da Silva Quadros, n°. 003, Centro, Quata/SP, no
horario das 07:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas, telefone (18) 3366-1826.

Quata-SP, 18 de setembro de 2019.

CARLOS DIAS DE OLIVEIRA
Diretor Administrativo



ANEXO |

ESPECIFICACOES

ITEM

QTD

UND

DESCRICAO

VALOR
UNIT.

VALOR
TOTAL

01

01

Sv

Contratacdo de empresa especializada
para locacdo de sistema integrado de
gerenciamento administrativo
informatizado com licenciamento de uso,
orientacdo e suporte técnico para
gerenciamento da folha de pagamento
dos segurados do Instituto Municipal De
Previdéncia Social De Quata — IMPREYV,
bem como de gerenciamento contabil.

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO:

Nome:
Cargo:
CPF:

RG:

Data de Nascimento:
Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone(s):

/ /




Especificacdes técnicas dos servicos licitados
Parte 1 - Implantacdo de Programas
01 - Converséao de Bases de Dados
Os dados constantes no conjunto de bases de informacdes atuais deverdo ser utilizados no
sistema a ser implantado pelo licitante vencedor, devendo esta aplicar os conhecimentos e
tecnologias existentes para lograr o funcionamento do sistema com os dados atuais.
Considerando que somente os dados em si pertencem a esta Prefeitura e com o intuito de
possibilitar a utilizacdo nos sistemas que vierem a ser instalados, os dados poderdo ser
fornecidos em formato aberto e ndo proprietario, estruturado e legivel por maquina, desde que
a licitante vencedora entenda como necessario.
O sistema devera integrar os madulos, proporcionando aos profissionais responsaveis
administrar os servigos oferecidos pela Prefeitura de maneira centralizada, além de agilizar e
melhorar todo o processo.
02 - Implantacédo de Programas
A implantacdo dos programas devera ser no prazo maximo de 40 (quarenta) dias, jA com as
bases contendo os dados convertidos e os sistemas de processamento adaptados a legislagéo
do Municipio.

03 - Treinamento de pessoal

Simultaneamente a implantacdo dos programas, devera ser feito o treinamento no minimo de
02 (dois) servidores, demonstrando a funcionalidade do programa, seus recursos e limitagdes.

Parte 2 - Requisitos Minimos

Os programas deverdo apresentar, no minimo as seguintes condic¢des:

01 - Ser executados em ambiente multiusuario, em arquitetura cliente-servidor;

02 - Possuir interface grafica, com menus pulldown;

03 - Ser desenvolvido em linguagem compilada com ou sem runtime;

04 - Possuir opcdo que permita o0 gerenciamento do sistema, no servidor de aplicacdes
contendo, no minimo: a) Registro completo de cada acesso de cada usuario identificando suas
acoes; b) Controle de direitos ou permissdes dos usuarios ao nivel de comandos disponivel na

interface e c) Possibilidade de habilitar e desabilitar qualquer permissao de usuério.

05 - Possuir ferramenta que permita atualizar automaticamente os programas e tabelas legais,
no servidor de aplicagdes, a partir do site do fornecedor;

06 - Possuir tela de consultas ou pesquisas através de comandos SQL interativas;

07 - Conter nos relatérios a possibilidade de personalizacdo de layout e impressdo de
logotipos;



08 - Possibilitar a geracao dos relatérios em impressoras laser, matricial e jato de tinta, arquivo
para transporte ou publicacdo e em tela;

09 - Possuir historico (log.) de todas as operacdes efetuadas por usuario (inclusdes, alteracdes
e exclusdes) permitindo sua consulta e impresséo para auditoria;

10 - Permitir quantidade ilimitada de usuarios simultdneos com total integridade dos dados.
11- Os sistemas deverdo manter uma integracéo entre os médulos.

12- Os sistemas de Protocolo e Compras devem estar desenvolvidos em linguagem que
permita o funcionamento via Web;

13- Todos os sistemas deverdo estar integrados entre si, permitindo a troca de informacoes e
evitando a duplicidade de langamentos de registros pelos diversos setores envolvidos.

Durante a manutencédo da locacdo dos sistemas a empresa a ser contratada devera fornecer
suporte técnico, caracterizado pela manutencéo de equipe técnica de informéatica para solucéo,
no menor espaco de tempo possivel, de eventuais problemas ligados aos sistemas
informatizados a serem licenciados. Este suporte técnico deverd ser disponibilizado a
contratante por meio de telefone, fac-simile, e-mail, correspondéncia e pessoalmente através
de reunides na sede da empresa contratada, desde que necessario e mediante prévio
agendamento pelos profissionais técnicos envolvidos.

Além disso, a empresa a ser contratada devera fornecer solugcdo para atualizacdo automatica
dos sistemas através da rede mundial de computadores, mediante mensagem de alerta
exibida de forma automéatica ao ser disparado evento de atualizag&o, informando aos usuarios
da contratante quanto a existéncia de versfes mais novas, com exibicdo de numeragdo da
versédo em uso, versao atualizada e data de disponibilizagéo.

Concomitante, em decorréncia das atualizagfes dos sistemas, o contratado devera remeter
informativos demonstrando, além das funcionalidades técnicas alteradas ou acrescentadas
nos sistemas, os fundamentos determinantes da manutencao do conhecimento técnico minimo
suficiente a execucao e utilizacdo eficiente dos sistemas informatizados. Pelo menos um
informativo ja utilizado, devera fazer parte da proposta.

Parte 3 - Especificacdo dos Programas

Os proponentes ndo precisam possuir programas com 0s nomes indicados, nem distribuidos
na forma abaixo especificada, entretanto, os programas ou modulos apresentados pelo
proponente deverdo atender todas as exigéncias especificadas nos itens que compfdem esta
parte.

01 - Contabilidade Publica

Parte 3 - Especificacdo dos Programas

Os proponentes ndo precisam possuir programas com os nomes indicados, nem distribuidos
na forma abaixo especificada, entretanto, os programas ou modulos apresentados pelo
proponente deverdo atender todas as exigéncias especificadas nos itens que compdem esta
parte.

01 - Contabilidade PuUblica

O Sistema de Contabilidade Publica, em linguagem para Windows, deve atender as normas
legais de orcamento, contabilidade e balancos, e se constituir em Util e pratico instrumento de



10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.

gestdo da administracdo Publica Municipal, apresentando resumidamente, em seus modulos,
as seguintes caracteristicas:

Auxiliar nos langcamentos e registros da execucdo, permitindo controle seguro de todos os
compromissos, sem deixar de atender todas as exigéncias legais;

Permitir e auxiliar a elaboracdo e controle do or¢camento, da execugdo contdbil e as
demonstragdes contabeis, em estrita obediéncia as exigéncias da Lei n° 4.320, de 17/03/64, e
suas alteracfes posteriores, e da Lei Complementar n° 101, de 04/05/00;

Produzir demonstrativos tanto nos modelos dos Tribunais de Contas Estaduais, como nos
modelos da Secretaria do Tesouro Nacional, do Ministério da Fazenda;

Permitir a elaboracdo de requisicdes de compra ou de empenhos, independente do processo
de licitacao;

Iniciar e conduzir o usuério em todo o processamento de compras, com a simples formalizacéo
de um pedido de compra, passando por todo o processo de licitacdo, todas as fases da
despesa, registros de entradas e saidas do almoxarifado, controle de frota, até o registro de
bens patrimoniais;

Executar, automaticamente, o processo completo de despesa, a partir de um simples pedido
de compra, produzindo todo o processo de licitagdo na modalidade Convite, apresentando os
seguintes documentos: pedido de compra, requisicdo de compra, entrada ou de saida; carta
convite; instrumento convocatdrio de convite; reserva de dotacao; classificacdo das propostas
com julgamento automatico nos critérios menor prego, maior pre¢o, maior desconto ou menor
acréscimo, sendo unitario ou global; emissdo de adjudicacdo, homologacdo e ordem de
servico; liberagcdo automatica da reserva de dotacdo; emissdo automatica da requisicdo de
compra ao(s) vencedor (es); emissdo automatica do(s) empenho(s) a favor do(s) vencedor
(es);

Permitir todos os controles de movimentagéo de produtos no almoxarifado, integrado ao setor
de compras, licitagdes e ao patrimonio;

Processar o controle da frota de veiculos e maquinas, produzindo demonstrativos analiticos de
gastos com a manutencdo e combustiveis;

Permitir administrar a area de patrimoénio, acompanhando a movimentacao fisica e financeira e
fazendo uma atualizagdo automatica e global dos bens nas variacdes econdmicas e no
balanco patrimonial;

Permitir a realizacdo de depreciacdo/amortizacdo/exaustdo, assim como as reavaliagbes e
reducdes ao valor recuperado de todos os bens patrimoniais, de acordo com o novo Plano de
Contas.

Permitir a transferéncia de bens patrimoniais entre setores da entidade, mantendo o seu
historico.

Emitir impresséo da ficha cadastral de todos os bens patrimoniais.

Permitir cadastrar e realizar as devidas manutencdes (depreciacdo/amortizacdo/exaustao,
reavaliacdes, redugdes ao valor recuperado e transferéncia entre os setores da entidade) dos
bens patrimoniais via Web, através de browser.

Emitir inventario com valores atualizados de todos os bens.

Permitir todos os controles de registros de bens patrimoniais, com base nas liquidacdes
realizadas e assim como os devidos lancamentos no Diario Razao.

Permitir solicitacdo de material ou produto via web, através de browser. Permitir ainda que a
cotacdo seja realizada via web, e que seja enviado um email para os fornecedores, de modo
que estes possam através de uma chave de acesso, preencher suas propostas através da
web. Na licitag&o permitir a disponibilizacdo do edital via internet, de modo que fique registrado
todos os fornecedores que mostraram interesse pela licitacdo e realizaram o download do
referido edital.

Atender as disposi¢des da Lei Complementar 131 e suas alterac6es (portal de transparéncia);
Permitir que os balancos sejam extraidos automaticamente do PCASP.
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Registrar o fluxo de lancamento no PCASP utilizando eventos automaticos.

Processar automaticamente o encerramento de contas do exercicio;

Processar automaticamente a abertura do exercicio com os saldos do exercicio anterior;
Processar e imprimir todos os demonstrativos e anexos do balango anual previstos na Lei n®
4.320/64, na Lei Complementar n°® 101/00 e com as alteracfes e atualizacdes introduzidas por
normas legais posteriores.

Produzir, sem interferéncia do usuario, todos os demonstrativos do balanco anual, tanto
consolidados, ndo consolidados, de fundos, autarquias ou de um simples vinculo a fonte de
recurso.

Analisar, imprimir e apontar eventuais divergéncias nos anexos dos balangos;

Processar todos os demonstrativos para atendimento dos dispositivos e normas legais
referentes ao ensino;

Processar andlises e demonstrativos para acompanhamento diario, decendial, mensal e
trimestral, norteando a correta aplicagdo dos recursos vinculados ao ensino;

Processar e produzir, além dos demonstrativos oficiais de aplicacdo, demonstrativos
gerenciais que facilitem o controle da aplicagéo;

Processar todos os demonstrativos da Lei de Responsabilidade Fiscal, nos moldes das
Portarias do MF/STN e do Tribunal de Contas estadual, com periodicidade pré-estipulada pelo
usuario, para adogéo de medidas e cumprimento das exigéncias legais;

Produzir, automaticamente, todos os demonstrativos mensais e o préprio Home Page contas
publicas, conforme exigéncias da Lei federal n® 9.755/98 e da IN n° 28 do TCU;

Processar dados e preparar automaticamente a pagina para divulgacdo na Internet, gerando
todos os demonstrativos exigidos pelo TCU e pela LC n° 101/00.

Permitir a elaboracao e controle do orcamento ao balanco do municipio, obedecendo a todas
as exigéncias da Lei n° 4.320, de 17/03/64, e suas alteracdes posteriores, especialmente a
ultima edicdo do MCASP.

Integrado ao PPA e a LDO, o orcamento devera ser programado para processar todos 0s
demonstrativos exigidos pelas normas legais;

Atualizar, automaticamente, no sistema, todos 0s anos, todas as tabelas de classificagfes
or¢camentarias, de acordo com as Portarias MF/STN;

Fazer andlises de aplicagfes vinculadas e produzir demonstrativos individualizados por fundos
especiais e entidades da administragéo indireta;

Permitir a execucdo de levantamento de dados e estudos para a elaboracdo do PPA e da
LDO;

Auxiliar a projecéo de receitas e despesas no periodo do PPA, com base no periodo anterior;
Permitir a elaboragdo da LDO em estrita observancia das previsdes do PPA, permitindo
alteraces, inclusbes e exclusbes de programas;

Elaborar automaticamente o Diario e o Raz&o, utilizando a estrutura de cédigos do PCASP.
Consolidacédo: fazer a incorporacdo ou consolidacdo mensal automatica da execugéo contébil,
através de arquivos magnéticos, inclusive pelo xml audesp:

Na administracdo direta, receber os dados contabeis exportados pelas entidades da
administracdo indireta, pelo xml audesp:

Na administracao indireta, exportar os dados contaveis para incorporacdo na administracao
direta; pelo xml audesp:

Entre as unidades orcamentarias executoras, permitir o funcionamento integrado e
consolidado em uma Unica base de dados e servidor.

Gerar e publicar o Portal de Transparéncia, permitindo a publicacdo de todos os elementos
exigidos pela Lei Complementar n°® 131 e pelo Decreto n° 7.185. Além de atender estas
normas legais, permitir que se publique nesse portal de transparéncia qualquer relatério ou
demonstrativos produzidos pelos sistemas da empresa, bem como de outros aplicativos
utilizados pelo usuério;
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Permitir que o proprio usuario carregue qualquer arquivo no formato PDF, que serd mostrado
em um menu especificado pelo usuario e, apos ser cadastrado, ja ficara disponivel para o
cidaddo que acessar o Portal da Transparéncia.

Permitir que, apds o calculo de qualquer anexo do RREO e RGF, seja possivel publica-lo no
Portal da Transparéncia. Assim com os relatérios da Lei 4320/64 do orcamento, o balancete da
receita e despesa, anexos de balanco e outros relatérios do sistema.

Permitir o atendimento das exigéncias da Lei 12.527 — lei de acesso a informacéo, publicando
todos os documentos e relatério produzidos por sistemas eletrbnicos de documentos
possuindo um canal de interacdo com o cidaddo para consultas e informacg6es adicionais.
Possibilitar integragdo com sistema de arrecadacao, permitindo:

a. carregar as receitas arrecadadas pelo sistema de arrecadacdo diretamente para a
movimentacao de receita do sistema de contabilidade, sem auxilio de arquivo, desde que seja
feito o fechamento do dia no sistema de arrecadacéo;

b. consultar dividas do fornecedor no ato do empenho, através do seu CNPJ ou CPF.
Caso o fornecedor possua divida no sistema de arrecadacéo, o sistema deve permitir que o
usuario visualize as dividas em aberto no ato do empenho;

C. gerar guia de receita de ISS e ja efetuar seu pagamento no sistema de arrecadacgéo, no
ato do pagamento do empenho com retencéo de ISS;
d. permitir configurar a conciliacdo bancaria para que a ela funcione manual ou

automaticamente através do arquivo de extrato bancério.

02 - Folha de Pagamentos

O Sistema de Pessoal devera ser multiempresa, multitarefa e multiusuario, com permisséo por
perfil de acesso as telas, empresas, divisdes e lancamento de eventos. Devera possuir senha
de acesso criptografada. Todos os relatorios do sistema poderdo ser alterados pelo usuario,
além de serem armazenados mais de um layout de relatério para cada criado. As telas de
manutencédo, célculo e relatérios deverédo ser padronizadas para facil assimilacdo, além das
telas de cadastros possuirem filtragem e ordenacao flexivel e opcdo de impresséo com layout
personalizado:

Todo o sistema devera ser parametrizado e as configuracdes de integracdo contébil deverédo
ser feitas conforme a classificacdo das despesas, com suporte a AUDESP e com identificacdo
automatica das contas do PCASP, de acordo com a classificacdo da despesa. Caso haja
parametros repetitivos o sistema deve oferecer opgoes de replicagéo;

O cadastro de cargos devera possuir CBO atualizado, com opg¢éo para selecdo na forma de
arvore conforme a estrutura do CBO 2002 (grande grupo, subgrupo, familia, etc), opcbes para
SIPREV, parametros para progresséo salarial automatica, dados legais de criagdo, histérico de
alteragbes legais, dados legais de extingdo do cargo, classificacdo da ocupacgédo conforme
Imposto de Renda, quantidades de vagas separadas por cargo, funcdo, emprego e contrato,
opcao para configurar os eventos fixos, opcéo para restringir a atribuicdo do cargo através do
grau de instrucéo;

O crédito bancario pode ser configurado para diversos bancos, agéncias, contas, convénios e
layouts;

O cadastro de eventos devera oferecer multiplas op¢des de formulas, permitir a configuragcdo
de inUmeras bases de célculo, tais como, a soma de outros eventos, base de valor fixo,
referéncia salarial diferente do salario base, vantagens fixas, entre outros;

Possibilitar a insercdo de novas opg¢des de célculos posteriores ao valor encontrado e intervalo
de percentual semelhante ao mecanismo de aliquota para previdéncia, IRRF, etc, bem como a
possibilidade de que a quantidade do evento ser determinada automaticamente com diversas
opcles tais como a quantidade de dias realmente trabalhada ou a quantidade de dias Uteis no
meés;
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Possuir parametros especificos para programacao de pagamento de adicionais de tempo de
servicos, também com opcao de intervalo de percentual, com base na quantidade de anos e
demonstracao legivel do progresso do adicional no holerite;

Devera oferecer possibilidade de manipulacdo completa dos dados do trabalhador, tais como
caracteristicas fisicas e pessoais, informacdes de admissdo, situacdo, eventos fixos,
movimento férias, SIPREV, licencas e afastamentos, dependentes, pensdo alimenticia,
histérico de transferéncia, individual e coletiva de cargo, salario, divisdo, subdivisao,
unidade/custeio e local de trabalho, pensionistas e origem da pensdo, contas bancarias
diversas, criacdo de campos no cadastro pelo usuério, digitalizacdo dos documentos de
admisséo e atos de pessoal, etc.;

Possuir assistente para inclusdo de eventos fixos e eventuais coletivos, filtrado por diversos
critérios. Possuir manutengdo de eventos variaveis otimizados para langcamento de
empréstimos gerando apenas um registro, este registro de empréstimo podendo ter op¢ao de
quitacdo antecipada;

Possibilitar a importagédo, em layout pré-determinado, de arquivos de convénios e empréstimos
com validacdo da situacdo do trabalhador e gerar e-mail de critica para retorno; ou em outro
layout qualquer totalmente parametrizavel sem que seja necessario obter nova versdo do
software, este layout devera importar arquivos nos formatos xlIs, ods, txt e cvs, possuir
parametros para critica de retorno no mesmo arquivo tais como situagéo do trabalhador, data
dentro do periodo, CPF invalido, etc.;

Possibilitar a exportacdo de qualquer dado, em qualquer layout sem que seja necessario obter
nova versdo do software, nos formatos xIs, ods, txt ou cvs, quando for o caso, oferecer dados
distintos para cabecalho, corpo e rodapé, bem como formatac@o para valor monetério, data,
espacadores etc. as fontes de dados do layout deverdo ser fixas, mas também deverdo
acompanhar parametros de tela no momento de envio, tais como a entidade selecionada, o
més 0 ano, etc. para que ndo seja necessario o usuario gerar uma fonte de dados diferente
para cada contexto de envio.

Emitir declaragdes CAT, PPP e controle de PCMSO;

Registrar e manipular informacg6es de controle dos dispositivos de avaliagdo exigidos pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04/07/98;

Possuir manutencdo do cadastro e do movimento mensal de contribuintes autdnomos e
tomador de obra para informacgdes a SEFIP e DIRF;

O célculo da folha mensal devera poder ser calculado de forma individualizada ou geral,
adiantamento ou antecipacédo salarial, recibo de férias com opcao de impressao apenas das
gozadas e abono pecuniario, terco de férias junto com o mensal, atualizagdo automéatica das
aliquotas de IRRF, INSS e Salario Familia nacional. Oferecer ferramentas visuais de
checagem de calculo, bem como relatério contendo todos os valores obtidos e gerados além
dos dados ja emitidos no holerite;

Célculo de licenca-prémio com controle dos periodos aquisitivos;

Folha complementar sem encargos com diversas opc¢des de apuracao e demonstracdo no més
posterior desejado; e folha complementar com encargos, que dispensa futura demonstracao,
bem como langamento de evento especifico para folha complementar;

Adiantamento e fechamento do 13° salario, com opcao de pagamento da primeira parcela ao
longo do exercicio por diversos critérios, tais como automatico no més do aniversario, manual
por solicitagdo do servidor, automético junto com as férias, etc.;

Rescisdo normal e complementar;

Possibilitar que o recibo de pagamento seja impresso em papel personalizado, inclusive frente
e verso, em formulario fixo de gréfica, exportado em arquivo para graficas, bem como
impressdo em impressoras matriciais em alta velocidade;

Folha de pagamento e resumo completo para contabilizaco;

Relacéo da previdéncia, IRRF e FGTS com totalizacdo por GRFC;

Geragédo de arquivos conforme layout para SEFIP, CAGED, SIPREV, RAIS, DIRF, MANAD.
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Crédito bancério com opc¢éao para gerar filtrado por cargo, divisdo, subdivisdo, unidade/custeio,
vinculo, entre outros; resumo dos valores gerados na forma de planilha que correlacione
unidades de custeio, vinculo, etc. e o total enviado ao banco;

Relacéo de trabalhadores que possuem um determinado evento no cadastro de eventos fixos,
eventuais ou na ficha financeira, com diversos filtros, agrupamentos e ordenacoes;

Possibilitar opcéo para impresséo de demonstrativo de cargos/fungbes/empregos entre outros
arquivos e relatérios para diversos Tribunais de Contas;

Controle do PIS/PASEP, desde a informacédo solicitada pelo banco até os valores a serem
pagos na folha;

Emisséo de etiquetas personalizadas;

Gerador de relatérios que possibilite 0 usuario criar seus préprios relatérios sem que seja
necessario obter nova versao do software;

Informe de rendimentos;

Ficha financeira do trabalhador por periodo, ficha financeira da unidade/custeio

Planilha de custos, que possibilite o cruzamento de valores entre os dados cadastrais de
organizacdo tais como divisdo, subdivisdo, unidade/custeio, local de trabalho, vinculo,
categoria funcional, cargo, etc;

Manutencdo de concursos, processos seletivos e curriculo;

Importacdo e célculo de cartdo de ponto conforme portaria MTE 1.510/2009 e suas
atualizacgoes;

Célculo e controle de emissdo de margem consignavel, de forma que seja possivel que o
agente financeiro possa validar o contetdo da declaragéo através de codificacdo emitida no
relatorio.

Controlar e executar atos de pessoal com possibilidade de gerar o documento ou armazenar
PDF.

O sistema devera possuir painel de parametrizacdo ao responsavel pelo setor de Recursos
Humanos, contendo, no minimo, op¢do de selecdo do modo de liberagcdo do acesso dos
agentes publicos as funcionalidades disponibilizadas. Dentre as op¢des, devera ser abrangido
a possibilidade de escolha entre criacdo de acesso através da internet pelo préprio agente
publico ou somente criacdo local junto ao RH, com remessa de senha aleatéria no e-malil
cadastrado.

Possuir painel de configuracédo de perfil via internet, exclusivo ao agente publico, de modo a
possibilitar que o servidor/usuario altere seu e-mail, senha, solicite nova senha ou remova seu
proprio acesso independente de contato, requerimento ou solicitacdo ao RH.

Permitir ao agente publico imprimir demonstrativo de pagamento mensal, 13° salario, férias,
rescisdo, declaragdo de margem consignavel com codigo de autenticacdo e informe de
rendimentos anual através da internet.

Permitir a qualquer cidaddo ou empresa consultar a veracidade da declaracdo de margem
consignavel pela internet mediante codigo de autenticagéo.

Célculo de vale transporte com cadastro completo das empresas, linhas e valores.

Cadastro de EPI separado por tipo atividade vinculada a cada trabalhador.

Emissdo da TRCT com parametrizacdo da correlagdo dos eventos do sistema com 0s campos
definidos na portaria n® 1.057 de 06 de julho de 2012.

Manutencéo das acdes judiciais de cada trabalhador e a geragéo para SEFIP;

Historico de alteracbes de referéncias salariais com possibilidade de serem desfeitas, com
arquivamento do valor atual, valor anterior e formula utilizada.

Célculo automatico de progresséao de referéncia salarial com emissao de relatério mensal dos
servidores afetados.

Controle de avaliacdo interno parametrizavel com questfes separadas em grupo e registro das
notas de forma eletrbnica, bem como geracdo automatica das penalidades baseada nos
registros de faltas e repreensoes;

Registro de repreensdes com efeito de penalidade no controle de avaliagdo interno;



48. Relatorio de provisao de férias e 13° Salario, que apresente 0 avo acumulado e 0 avo do més

atual.

49. Relatério comparativo que demonstre as diferencas evento a evento, por trabalhador, entre
meses selecionados.

50. Relatério de analise da frequéncia do trabalhador demonstrado em régua do tempo visual
contendo todas as auséncias registradas do trabalhador selecionado, com a possibilidade de

abrir o registro da auséncia com um clique.



ANEXO Il

DECLARACADO

AO
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE QUATA - IMPREV

Processo Licitatdrio n®. /2019

Pregdo n°. /2019

(Razao Social da Empresa), estabelecida na (endereco completo), inscrita no CNPJ n°,
neste ato representada pelo seu (representante/socio/procurador), no uso de suas
atribuigcdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participacdo no Processo Licitatério
em pauta, sob as penas da Lei, que atende plenamente aos requisitos de habilitacdo
exigidos.

Por ser expressao da verdade, assina a presente.

, de de 2019

Razéo Social da Empresa

Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N°. do documento de identidade



ANEXO Il
DECLARACADO

AO
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE QUATA - IMPREV

Processo Licitatdrio n®. /2019
Pregédo n°. /2019

(Razéo Social da Empresa), estabelecida na (endereco completo), inscrita no CNPJ n°,
neste ato representada pelo seu (representante/sécio/procurador), no uso de suas
atribuicdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participacdo no Processo Licitatério
em pauta, sob as penas da Lei, que ndo mantém parentesco com o Prefeito Municipal,
Vice-Prefeito e Vereadores, nos termos da proibicdo contida no artigo 96 da Lei
Organica do Municipio de
Quatd, ou seja, que ndo podera contratar com o Municipio, as pessoas ligadas ao
Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, por matrimbnio, parentesco, afim ou
consanguineo, até o segundo grau, ou por adocao.

Por ser expressao da verdade, assina a presente.

, de de 2019

Razéo Social da Empresa

Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N°. do documento de identidade



ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

DECLARACADO

AO
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE QUATA - IMPREV

Processo Licitatdrio n®. /2019
Pregédo n°. /2019

(Razédo Social da Empresa), estabelecida na (endereco completo), inscrita no CNPJ
n°., neste ato representada pelo seu (representante/socio/procurador), no uso de suas
atribuicdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participacdo no Processo Licitatorio
em pauta, sob as penas da Lei, que inexiste qualquer fato impeditivo a sua
participacdo na licitacdo citada, que nado foi declarada inidénea e ndo esta impedida de
contratar com o Poder Publico de qualquer esfera, ou suspensa de contratar com a
Administracdo, e que se compromete a comunicar qualquer ocorréncia de fatos
supervenientes.

Por ser expressao da verdade, assina a presente.

, de de 2019

Razao Social da Empresa

Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N°. do documento de identidade



ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE REGULARIDADE
ART. 7°, INCISO XXXIII DA CONSTITUICAO FEDERAL

DECLARACADO

AO
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE QUATA - IMPREV

Processo Licitatdrio n®. /2019
Pregédo n°. /2019

(Razéo Social da Empresa), estabelecida na (endereco completo), inscrita no CNPJ n°,
neste ato representada pelo seu (representante/sécio/procurador), no uso de suas
atribuicdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participacdo no Processo Licitatorio
em pauta, sob as penas da Lei, que esta em situacdo regular no que diz respeito as
normas trabalhistas, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIll, do
Artigo 7° da Constituicdo Federal, e, para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993, acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro
de 1.999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na
condicdo de aprendiz ().

Por ser expressao da verdade, assina a presente.

, de de 2019

Razéo Social da Empresa

Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N°. do documento de identidade



ANEXO VI
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

Processo n°. /2019
Pregéo n° /2019
Contrato n°. /2019

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE QUATA - IMPREV

E A EMPRESA , TENDO POR OBJETO A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE SISTEMA INTEGRADO DE
GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO INFORMATIZADO COM LICENCIAMENTO
DE USO, ACOMPANHAMENTO E SUPORTE TECNICO.

Aos  diasdomésde  de 2019, o INSTITUTO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE QUATA - IMPREY, inscrito no CNPJ n°.
04.932.821/0001-17, estabelecido na Avenida Dr. Rodolpho Sebastidao Giorgi, n°. 770,
Centro, nesta cidade de Quata, Estado de S&o Paulo, representado neste ato pelo
Diretor Administrativo o Senhor CARLOS DIAS DE OLIVEIRA, brasileiro, casado,
Escriturario, portador do RG n°. 28.569.715-8 SSP/SP e do CPF n°. 192.478.228.66,
residente e domiciliado na Rua das Azaleias, n°. 29, Jd. Primavera, nesta cidade e
Comarca de Quata, Estado de Sao Paulo, doravante denominada CONTRATANTE e

Empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNJP n°.
, com sede na Rua , N°% | na cidade de

, Estado de , heste ato representada pelo Senhor

, brasileiro, (estado civil), (profissdo), portador da Cédula de

Identidade RG n°. e do CPF no°. , residente e
domiciliado na Rua , N°% _ na cidade de , Estado de

, doravante denominada CONTRATADA, resolvem firmar o presente
Contrato decorrente do Pregdo n°. /2019, regido pela Lei Federal n°. 8.666/93, de
21 de junho de 1.993, e mediante clausulas e condi¢Bes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1 — A Contratada obriga-se a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA LOCACAO DE SISTEMA INTEGRADO DE GERENCIAMENTO
ADMINISTRATIVO INFORMATIZADO COM LICENCIAMENTO DE USO,
ACOMPANHAMENTO E SUPORTE TECNICO, conforme descri¢do constante de sua
Proposta Comercial apresentada na licitagdo e Anexo | deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA
DO PRAZO DE ENTREGA E INSTALACAO E DO LOCAL

2.1 — O objeto desta licitagdo deverd ser executado nos locais determinados pelo
Instituto Municipal de Previdéncia Social de Quata - IMPREV, correndo por conta da
Contratada as despesas de seguros, tributos e encargos trabalhistas e previdenciarios.



2.1.1 — A entrega e instalacdo deverdo ser realizadas no prazo _maximo _de 48
(quarenta e oito) dias corridos, contados a partir da confirmacdo do pedido e
instalados em locais determinados pelo Instituto Municipal de Previdéncia Social de
Quaté - IMPREV.

2.2 — N&o serd permitida na entrega a substituicdo do material ofertado, quer em
funcdo de outra especificacdo, outras marcas, etc.

CLAAUSULA TERCEIRA
DA VIGENCIA DO CONTRATO

3.1 — O presente contrato tera validade de 12 (doze) meses a contar da data da
assinatura deste, podendo ser prorrogado por idénticos periodos, limitado ao prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) meses, nas condi¢cbes da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA
DO VALOR

4.1 — Fica ajustado o valor total do presente Contrato em R$ ( ), sendo
R$ ( ) por més.

4.2 — Os precos avengados nesta clausula serdo reajustados anualmente utilizando
para tanto o indice IGP-DI.

CLAUSULA QUINTA
DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 — A presente despesa onerara a seguinte Dota¢do Orcamentaria:

012 | Instituto Municipal de Previdéncia Social de Quata - IMPREV | 3.3.90.39.00
Outros Servicos Terceiros - Pessoa Juridica

CLAUSULA SEXTA
DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1 — O pagamento sera efetuado mediante boleto bancario em nome da Contratada
ou na Tesouraria do Instituto Municipal de Previdéncia Social de Quata - IMPREV, 15
(quinze) dias ap6s o recebimento do objeto pela Contratante e a vista de sua
respectiva documentacao fiscal.

CLAUSULA SETIMA
DO RECEBIMENTO DO OBJETO

7.1 — O objeto da presente licitagdo sera recebido:

7.1.1 — Provisoriamente para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com
a especificacao;



7.1.2 — Definitivamente, apés a verificacdo da qualidade e quantidade dos mesmos e
consequente aceitacao.

7.2 — Seréo rejeitados no recebimento, os materiais fornecidos com especificacdes
diferentes das constantes no ANEXO | e das caracteristicas e condi¢cfes informadas
na PROPOSTA DE PRECOS, devendo a sua substituicdo ocorrer na forma e prazos
previstos no Edital.

CLAUSULA OITAVA
DAS PENALIDADES

8.1 - Pela inexecucéo total ou parcial do contrato o Instituto Municipal de Previdéncia
Social de Quata - IMPREV podera, garantida a defesa prévia, aplicar a Contratada as
seguintes sancoes:

8.1.1 — Adverténcia;

8.1.2 — Multa indenizatéria pecuniaria de 10% (dez por cento) sobre o valor da
obrigacdo ndo cumprida;

8.1.3 — Suspensédo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracéo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

8.1.4 — declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Plblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no subitem 8.1.3
desta Clausula.

8.1.5 — as sancdes previstas acima, poderdo ser aplicadas cumulativamente, facultada
a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, nos seguintes prazos:

8.1.5.1 — das sancdes estabelecidas no item 8.1, subitens 8.1.1, 8.1.2 e 8.1.3, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis da intimagéo da Contratada;

8.1.5.2 — da sancéo estabelecida no item 8.1, subitem 8.1.4, no prazo de 10 (dez) dias
da abertura de vista, podendo ser requerida a reabilitacdo 02 (dois) anos apos a
aplicacao da pena;

8.2 — O atraso injustificado da entrega dos produtos, sem prejuizo do disposto no
paragrafo primeiro do artigo 86 da Lei n°. 8.666/93, sujeitara a contratada a multa de
mora, calculada na proporcéo de 1% (um por cento) ao dia, sobre o valor da obrigacao
nao cumprida.



CLAUSULA NONA
DA RESCISAO CONTRATUAL

9.1 — Arescisao contratual podera ser:

9.1.1 — Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos previstos
nos incisos | a Xll e XVIII do artigo 78 da Lei 8.666/93;

9.1.2 — Amigavel, por acordo das partes, reduzida a termo no processo da licitacéo,
desde que haja conveniéncia para a Administracao.

9.2 — A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao pela
Administracdo, com as consequéncias previstas no item 8.1.

9.3 — Constituem motivos para a rescisdo contratual os previstos no artigo 78 da Lei
8.666/93.

8.3.1 — Em caso de resciséo prevista nos incisos Xll a XVIII do artigo 78 da Lei Federal
n°. 8.666/93, sem que haja culpa da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos
comprovados, quando os houver sofrido.

8.3.2 — A rescisdo contratual de que trata o inciso | do artigo 78 acarretard as
consequéncias previstas no artigo 80, incisos | a IV, ambos da Lei Federal n°.
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA
DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO

10.1 — A Contratada reconhece os direitos da Contratante, no caso de rescisao
administrativa, em face do regime juridico do presente termo, nos termos da Lei
8.666/93.

gLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA VINCULACAO DAS PARTES AO EDITAL E A PROPOSTA

11.1 — As partes se vinculam ao inteiro teor contido no Edital e na proposta ofertada
pela Contratada.

CLAUSULA DEglMA SEGUNDA
DA LEGISLACAO APLICAVEL

12.1 — Aplicam-se ao presente Contrato e especialmente aos casos 0Omissos, 0
disposto na Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes, bem como as demais
legislagdes correlatas.



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA )
DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DE HABILITACAO

13.1 — A Contratada se obriga a manter durante a vigéncia do Contrato, todas as
condi¢cBes de habilitacdo e qualificacdes exigidas no Edital de Licitacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO FORO

14.1 — Fica eleito o Foro da Comarca de Quatd, Estado de Sdo Paulo, para dirimir
guestbes resultantes da execucdo do presente Contrato, ndo resolvidos na esfera
administrativa.

E por estarem justas e concordes, as partes assinam o presente instrumento em 03
(trés) vias, de igual forma e teor, na presenca das testemunhas.

CARLOS DIAS DE OLIVEIRA
Diretor Administrativo

Contratante
(XXXXX)
Contratada
Testemunhas:
Nome: Nome:

RG: RG:



ANEXO VIII

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

(Contratos)
CONTRATANTE:
CONTRATADO:
CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:
ADVOGADO (S)/ N° OAB: (¥)
Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:
a) 0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes de interesse, Despachos e

Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia
com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente
ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a
partir de entéo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de endereco — residencial ou eletronico — ou telefones de contato deverd ser comunicada pelo
interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagéo;
b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor

recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAOQ/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: __ /[ /

Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:

Responséaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: __ /[ /

Endereco residencial completo:
E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:

Pela CONTRATADA:
Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: __ /[ /

Endereco residencial completo:
E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:

Advogado:
(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.
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